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DELIBERAZIONE N.N. L786 ae 12 DIC. 2023

ggetto: Indizione Avvisi pubblici di selezioni, per tioli e colloquio, per il conferimento di
iinearichi ex art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/192 a diversi profili professionali, per la

irealizzazione del progetto obiettivo di PSN anno 2021 - linea progettuale 4 - dal titolo “Rete
Endometriosi Sicilia per fa prevenzione dell’infertilita e del dolore pelvico cronico femminile”.

Propostan._& 4 del og jae | &Pp

STRUTTURA PROPONENTE

(U.O.S. INTERNAZIONALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA, GESTIONE FONDI

PSN, POLITICHE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALD

L'istruttore Il Responsabile del Progedimento _II Dirigente Responsabile

io Romano —_Dott.ssa Catania Vipgenza Nancy _PojtsPaniely SorelliCie anh.
Registrazione Contabile

Budget Anno 2024 - 2027; Conton, 20204010239; Importo€ 210.000,00; Aut. 118

Budget Anno Conte Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il DirigefteRespomabile
Settore Econo! iardo c Patrimoniale

(Dott. Giovapp4 ued Roceella)
_ 7 |

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesit n. 5, Catania,

il Commissario Straordinario, Dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con D.A. n 53 del 29/12/2022 (rettificato con D.A. n. 01 del 02/01/2023 ¢ prorogato con D.A.

n, 28/2023 e successiva proroga con ID.A. n. 32/2023/Gab del 27/10/2023),

con Passistenza del Segretario, __ _ ha adottato
la seguente deliberazione

Doit.ssa Maria Antonietia Li Calzi



Visto Mart. 15-octies del D.Lgs. n. 502/192, recante “Contratti per l'attuazione di progeti finalizzati",

che testualmente dispone: “per Vattuazione di progetti finalizzati, non sostitutivi dell attivita ordinaria,

le aziende unita sanitarie locali e le aziendle ospedaliere possono assumere con contratti di diritto privato

a tempo determinato soggetti in possexso del diploma di laurea ovvero di diploma universitario, di

diploma di scuola secondaria di secondo grado o di litolo di abilitazione professionale nonché di

abilitazione all esercizio della professione, ove prevista”,;

Viste le Linee Guida per la Gestione Integrata delle Risorse dei Progetti del Piano Sanitario Nazionale,

redatte dal Coordinatore Aziendale dei Progetti di PSN € approvate con deliberazione n. 486 del

29/05/2020;

Visto il Regolamento Aziendale di ichi ex art. 15 octiesiplinante le proceduredi conferimento degli

del dilgs. n. 52/1992, approvato con deliberazione n, 62 del 20/01/2021, modificato ¢ integrato,

Jutamento delle risorse umanenell’ottica di una riorganizzazione aziendale delle attivita connesse al

destinate alla realizzazione dei Progetti PSN, con approvata deliberazione n. 1269 del 16/11/2021;

Vista la Legge Regionale n. 27 del 28/12/2019, recante “Disposiziont per la tutela e il sostegno delle

donne affette da endometriosi” e, in particolare, |'art. 4 rubricato “Istituzione dei centri per la diagnosi e

cura dell endometriosi, formazione del personale medica, di as istenza e dei consultori familiar®”, che

individua — quali Centri di Riferimento Regionali per la diagnosi ¢ il trattamento della patologia —

L’ARNAS “

ed il raccordo con le UU.OO. di Ginecolggia del Servizio Sanitario Regionale per le finalita previste dalla

‘aribaldi” di Cataniae |’ARNAS “Civico” di Palermo, ai quali sono affidati il coordinamento

legge testé citata;

la nota prot. n. 0002986 del 18/02/2021, con la quale - in esecuzione della suddetta disposizione

normativa — questa ARNAS ha trasmesso al Dipartimento per la Pianificazione Strategica

dell’ Assessorato della Salute della Regione Siciliana la scheda contenente la proposta progettuale per

Frimplementazione del PDTA e della rete Regionale Endometriosi, con descrizione degli obiettivi, del

fabbisogno, dell'organizzazione dei centri di riferimento, delle risorse umane coinvolte, dei tempi di

attuazione previsti, per un importo complessivo per centro pari ad € 2.230.000,00;

Visto il D.A. n. 1002 del 01/10/2021, eon il quale sono state adottate le schede progettuali relative ai

Progetti Obiettivo di PSN anno 2021 di cui all'Accordo Stato - Regioni Rep. Atti n. 150/CSR del

04/08/2021 e in particolare, tra le altre, la scheda progettuale aflerente alla linea n. 4 ~ Piano Nazionale

Prevenzione ¢ Supporto al Piano Nazionale Prevenzione, dal titolo “Sostegno operativo alle azioni del

Piano Regionale della Prevenzione



Visto il D.A. n. 417 del 01/06/2022, avente ad oggetto “Assegnazione agli Enti Attuatori del 100% del

finanziamento per lo svolgimento dei Progetti Obiettivo di Piano Sanitario Nazionale anno 2021 relativi

alla Linea Progettuale 4 Piano Nazignale Prevenzione e Supporto al Piano Nazionale Prevenzione”,

con il quale ’Assessorato della Salute della Regione Sigiliana ha disposto a favore di questa ARNAS

Passegnazione di una somma pari a € 1.$56.000,00 per lo svolgimento del progetto obiettivo di PSN anno
2021 - linea progettuale 4 - dal titolo “Rete Endometriosi Sieilia per la prevenzione dell'infertitita e del

dolore pelvico cronico femminile”;

Preso atto che, con il successivo D.R.S, n. $79 del 30/06/2022 é stata disposta la liquidazione —a titolo

di acconto ~ del 70% del predetto imporlo, pari ad € 1.089.200,00, cosi come stabilito nell’ Accordo Stato

150/CSR del 04/98/2021;Regioni Rep. A\

Vista la nota prot, n, 24859 del 07/07/2022, con la quale il Dipartimento per le Attivith Sunitarie e

Osservatorio Epidemiologico dell’ Assessorato della Salute della Regione Siciliana ha chiarito che le

somme assegnate a questa ARNASe alltaltro Centro di Riferimento ARNAS “Civico” di Palermo sono

destinate alla realizzazione del progetto obiettivo di PSN anno 2021, dal titolo “Rete Endometriosi Sicilia

per la prevenzione dell ‘infertilita e del dotore pelvico cronico.femminile”, ed ha, al contempo, individuato

il Direttore della U.O.C. Ostetricia e Ginecologia di questa ARNAS ~ Prof. Giuseppe Ettore — quale

Responsabile Scientifico del medesimo progetto;

Preso atto che la somma di € 1.089.200,00 pari al 70% dell’importo complessivamente erogato per la

stata totalmente ine:realizzazione del Progetto di che trattasi ~ come sopra specificato — a da questa

ARNAS, come risulta dall’ordinativo di riscossione n. 1446 del 27/07/2022;

Richiamata la deliberazione n. 1164 del 14/09/2022, con la quale si é preso ato del suddetto D.A. n.

417/202;

Viste le note prot. PSN_RU n, 01 del 20/04/2023 e prot. PSN_RU n. 02 del 18/07/2023 validate dal

Direttore Amministrativo, dal Direttore Sanitario nonché dal Coordinatore Aziendale dei progetti di PSN,

in conformita alle sopra segnalate line guida, con cui il Responsabile del Progetto Prof. Giuseppe Ettore

ha chiesto il reclutamento di diverse figure professionali, per Vattuazione del Progetto “Rete Endometriosi

Sicilia per la prevenzione dell infertilita¢ del dolore pelvico cronico femminile”;

Vista la nota prot, n. 40249 del 20/11/2023, con la quale il Dipartimento per le Attivité Sanitarie &

Osservatorio Epidemiologico dell’ Assessorato della Salute della Regione Siciliana ha autorizzato una



rimodulazione di uno dei profili professionali con Ia figura dell’Esperto in tecnologie multimediali, in

luogo dell” Addetto alla Comunicazione, senza aleuna variazione economica ¢ a parita di condizioni per

come approvato nel progetto:

Ritenuto pertanto. alla luce di quanto sopra esposto. potersi indire Avviso pubblico di selezione, per titoli

€ colloquio, per il conferimento di incatichi ex art. 15-octies del D.Lgs. n. 502/192 riguardanti i profili

professionali sotto elencati, per la realizzazione del progetto obiettive di PSN anno 2021 — linea

progettuale 4— dal titolo “Rete Endometriosi Sicilia per la prevenzione dell infertilita ¢ del dolore pelvico

cronica femminil

Profilo Professionale ‘Compenso lordo Compenso| aunuo complessivo
Coordinatore organizzativo/Data € 30.00.00 €-90.000,00

|_|

Manager
|

1 | Esperto in tecnologie multimedi €20.000,00 € 60.000,00Ps cf

1 | Addetto di Segreteria | € 20.00.00
—

€ 60.000,00

Attestata la legittimi

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012;

formale e sostanziale dell’odierna proposta ¢ la sua conformita alla normativa

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s*intendono integralmente riportate e trascritte disporre

di:

Indire Avvisi pubblici di selezioni, per titoli ¢ colloquio, per il conferimento di incarichi ex art. 15-octies

del D.Lgs. n. 502/1992 riguardanti le figure professionali sotto eleneate, per la realizzazione del progetto

obiettivo di PSN anno 2021 - linea progettuale 4 - dal titolo “Rete Endometriosi Sicilia per la prevenzione

dell infertilita e del dolore pelvico croni¢o femminile”:

Unita Profilo Professionale Compenso lordo | Durata Compenso
annuo complessivo

1 | Coordinatore organizzativo/Data € 30.000,00 3 anni = 90.000,00

Manager
1 | Esperto in tecnologic multimédiali € 20.000,00 3 anni € 60.000,00
1 | Addetto di Segreteria | €20.000,00 3anni | €60,000,00

Approvare ali uniti schemi di Avvisi pubblici allegati alla presente delibera per costituitne parte

integrante, disponendo che gli stessi yengano pubblicati sull’albo pretorio on line del sito internet

aziendale www.ao-garibaldi.ct.it:



Fissare il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione alle selezioni di che

trattasi nel quindi simo giorno successivo alla pubblicazione dei relativi Avvisi sull’albo pretorio on fine

del sito internet aziendale;

Precisare che il costo degli incarichi de quibus graveranno sul conto patrimoniale 20204010239 — Fondo

prog. obiettivo Piano Nazionale Rete Endometrios

4, PSN 2021 — D.R.S. n. $79 del 30 giugno 2022;

Sicilia prevenzione infertilita e dolore pelvico eronico

Munire la presente deliberazione della clausola dell’es¢cutivita immediata, al fine di poter procedere

all’espletamento delle selezioni di che trattasi.

Allegati (parte integrante)—
Avvisi di selezioni

Il Dirigente Responsabile

(Dott. Daniele So

Ln

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante

¢ sostanziale del presente provvediment);

Preso atto della attestazionedi [egittimita ¢ di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa

dal Dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttorg Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, per gome formulata dal Dirigente Responsabile, e, pertanto, dispone
i

di:

Indire Avvisi pubblici di selezioni, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi ex art. 15-octies
i

del D.Lgs. n. 502/1992 riguardanti le figure professionali sotto elencate, per la realizzazione del progetto

obiettivo di PSN anno 2021 - linea progettuale 4 - dal titolo “Rete EndometriosiSi cilia per la prevenzione

dell ‘infertilita e del dolore pelvico croni¢o femminile”:



Unita
| Profilo Professionala Compenso lordo | Durata “Compenso
| annuo | complessivo

1 | Coordinatore organizzativo/Data €30.000,00 | 3 anni € 90.000,00
Manager

1 | Esperto in tecnologie multi € 20.000,00 3anni | €60.000,00| 1 | Addetto di Segreteria
|

&30 {00,00 3 anni €-60.000,00

Approvare gli uniti schemi di Avvisi) pubblici allegati alla presente delibera per costituimne parte

integrante. disponendo che gli stessi Vengano pubblicati sull’albo pretorio on line del sito internet

aziendale www.ao-garibaldi.ct.it;

Fissare il termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione alle selezioni di che
1

trattasi nel quindi imo giorno: successivo alla pubblicazione dei relativi Avvisi sull’albo pretorio on tine

del sito internet aziendale;

Preeisare che il costo degli incarichi de guibus graveranno sul conto patrimoniale 20204010239 — Fondo

prog. obiettivo Piano Nazionale Rete Endometriosi Sicilia prevenzione infertilitd e dolore pelvico cronico

4. PSN 2021 — D.R.S. n. 579 del 30 giugno 2022:

Munire la presente deliberaione della clausola dell’es¢cutivita immediata, al fine di poter procedere

all’espletamento delle selevioni di che trattasi.

Allegati (parti integranti) ~ Avvisi di selezioni 5/
Il Direttore Amministrativo 1 Diretfore Sunitario

(Dott. Giovanni

| Segretario



Copia della presente deliberazione & stata pubblicata |all"Albo dell*Avienda_i_giorno

etitirata il giomo

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ATbo dell’ Azienda dal al

~ ai sensi dell’art.65 Lr. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 L.e, n,30/93-e contro la

stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania _
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il
-

Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il
!

Prot. n

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

ACnm
D1 perehé sono decorsi 10 giorni dalla dala di pubblicazione

amente

a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot.n. | del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE.


